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RESOLUCION No. 1067/2017
(octubre 17 de 2017)

“Por medio de la cual se da respuesta a una peticion”

El Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
JORGE DE PEREIRA, en uso de sus facultades legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO:

1-. Que la doctora MIRYAM ANGEL OSPINA, actuando en calidad de apoderada del sefior
BERNARDO HENAO GALLEGO, con cédula de ciudadania No. 4.512.257 de Pereira,
mediante el escrito radicado en esta entidad bajo el No. 2017008005 del 12 de octubre de
2017, ha solicitado el reconocimiento y pago de salarios y demas prestaciones sociales que
presuntamente le adeuda la entidad por prestar servicios en calidad de CAMILLERO, a
través de la empresa SERVITEMPORALES SAS, argumentando la existencia de un contrato
a término indefinido con la E.S.E. Hospital Universitario San Jorge de Pereira.

2.- Que conforme a las disposiciones legales, los empleados o trabajadores de la E.S.E.
Hospital San Jorge de Pereira, se vinculan a través de contratos de trabajo, de prestacién de
servicios o a través de un acto legal y regiamentario como es el nombramiento y posesion
del empleado publico.

3-. Que una vez revisadas las hojas de vida de los empleados publicos, trabajadores
oficiales y contratistas que obran en el archivo de la Oficina de Recursos Humanos y oficina
Asesora Juridica de la entidad, no se encontré evidencia de vinculo contractual o legal
alguno, entre el peticionario sefior Bernardo Henao Gallego y la ESE Hospital Universitario
San Jorge de Pereira.

4.- Que el sefior Henao Gallego, aporta a su peticién copia de comunicacion de fecha junio 4
de 2015, mediante la cual se le informa por parte de la empresa contratante, que su vinculo
laboral vence el 20 de junio de 2016, lo que configura que la entidad asistencial no hizo
parte de tal decisién.

5.- Que por lo expuesto, se considera que no se configura un contrato de trabajo a término
indefinido como lo pretende el peticionario, por lo que no es posible legalmente acceder a la
peticion del sefior Bernardo Henao Gallego, toda vez que la reclamacion de remuneraciones
salariales y prestacionales pretendidas, debe ser dirigida ante la empresa con la cual tuvo el
vinculo contractual como es la sociedad SERVITEMPORALES SAS.

Por lo expuesto, se
RESUELVE:

Articulo Primero: NEGAR al sefior BERNARDO HENAO GALLEGO, con cédula de
ciudadania No. 4.512.257 de Pereira, la peticién de reconocimiento y
pago de remuneraciones laborales por presunta existencia de un
contrato de trabajo a término indefinido, conforme a lo expuesto en la
parte motiva de esta providencia.
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Articulo Segundo: Reconocer personeria a la doctora MIRYAM ANGEL OSPINA,
identificada con la cédula de ciudadania No. 42.054.797 de Pereira y
T.P. No. 23.770 del C.S.J., para representar al peticionario sefior
Bernardo Henao Gallego, dentro de las presentes diligencias.

Articulo Tercero:  Notificar la presente decisién al peticionario, 0 a su apoderado,
conforme lo dispone los articulos 67, 68 y 69 del C.P.ACA.,
informandole que contra la misma no procede recurso alguno.

Articulo Cuarto: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Pereira a los diecisiete (17) dias del mes de octubre de dos mil diecisiete (2017).

ARDONA MOLINA
Gerente

Vo Bo. Asesor Juridico

Proyectd: Al drés E. Vasquez H.
/ Abogade Externe
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