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RESOLUCION No. 0891
Agosto 10 del 2017

“POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y ORDENA PAGO DE UNAS
PRESTACIONES SOCIALES"

El Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario San Jorge de
Pereira, en uso de sus atribuciones legales y,

CONSIDERANDO:

Que la sefiora. JUANA MARIA MEJIA OCAMPO, identificada con cédula de ciudadania
242.159.479, prest6d sus servicios a la Empresa Social del Estado Hospital Universitario
San Jorge de Pereira, en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (AE), en el
periodo comprendido entre el 01 de Octubre de 2014 y el 5 de FEBRERO de 2017
inclusive, bajo el régimen de liquidacion anual.

Que el funcionario cumplié con los requisitos estipulados para hacerse acreedor al
reconocimiento de las Prestaciones Sociales. Porlo que,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago a la sefiora. JUANA MARIA
MEJIA OCAMPO, identificada con cédula de ciudadania
242 159.479, de las Retroactivas prestaciones sociales de
acuerdo a la siguiente descripcion:
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PRESTACIONES SOCIALES: Desde 2017.01.01 hasta 2017.02.05

Retro Activo Asignacion Basica 3 206.807.00

Retro Active Cesantias $ 17.237.00

Retro Activo Intereses Cesantias $ 172.00

Retro Activo Prima de Navidad $ 14.772.00

Retro Active Prima de Servicios $ 51.701.00

Retro Activo Prima de vacaciones $ 45.137.00

Retro Activo Vacaciones $ 30.775.00

Retro Activo Indemnizacién Vacaciones $ 76.814.00
TOTAL PRESTACIONES SOCIALES $ 443.412.00

TOTAL A PAGAR $ 443.412.00

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar el page de las prestaciones scciales y deuda

laboral reconocidas en &l articulo anterior.

ARTICULO TERCERO: Los gastos que demande el cumplimiento de ta presente
resolucion se haran con cargo presupuesto de rentas y
gastos de la actual vigencia, segin CDP Nro. 1344 del 03
de Agosto de 2017, con su respectivo registro presupuestal
anexo.

TOTAL PRESTACIONES SOCIALES $ 443.412.00
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ARTICULO CUARTOQ:

ARTICULO QUINTO:

Prof. Univ. Area de Recursos Humanos

Transcribio: Joh

an

oya Vargas
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Contra la presente resolucion procede el recurso de
reposicion, el cual debera ser interpuesto y sustentado ante
ta Gerencia de la Empresa, dentro de los (10) dias habiles
siguientes a su notificacion.

La presente resolucion rige a partir de la fecha de
su notificacion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Pereira el 16 dias del mes de Agosto de 2017

.."---_-_—

FRANK HUERTA GUTIHRREZ

Jefe Ofig. Gestion Adminstrativo

Hoy 23— @@~ 13
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