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RESOLUCION MNo. 0404
{Abril 06 -2017)

For medio de |a cual se autoriza un pago

EL GEREMTE DE LA EMFRESA S0OCIAL DEL ESTADD HOSPITAL UNIWERSITARIO SAN
JORGE DE PEREIRA, en uso de sus atribuciones v,

CONSIDERANDO

Que [a Resolucién N* 0563 del 14 de agosto de 2009 creo la Estampilla Pro Desarrolio para el
Depanamenta de Risaralda,

Que la Base gravable v la tarifa sera del dos por ciento (2%) sobre el valor incorporado en el
contrato convenio, segun el caso, antes de VA

Que el dia 13 de Agosto de 2009, la Tesorera General del Departamento de Risaralda hizo entrega
a la Tesorera de |la E.S.E. Hospital Universitario San Jorge el proceso de Recaudo de |a Estampilla
Pro-Desarrolio

Que el E.Z.E. Hospital Universitaric San Jorge de Pereira recauda en su Tesoreria el valor
correspondiente @ la confratacidn, para luego fransferir el porcentaje correspondiente a la
Gobermacion de Risarakda

Que la Unidad de Gestion Financiera del Hospital Universitario San Jorge de Pereira expidid
certificacion firmada por el Tesorere adjunta en el cual consta que se adeudan § 62.897.734
(Sesenta y Das Millones Ochocientos Noventa y Siete Mil Setecientos Treinta y Cuatro pesos Micte) al
Deparamento de Risaralda por el concepto arriba sefalade del mes de Marzo de 2017

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar el pago de Sesenta y Dos Millones Ochocientos Noventa
y Siete Mil Setecientos Treinta y Cuatro pesos Micte ($62.897.734
a la Gobernacién de Risaralda, con MNIT MN.281.480.085 por
conceplo de pago del 2% correspondiente al recaudo de Estampilla
Pro-Desarrollo dal mes de Marzo de 2017.

ARTICULD SEGUNDOD: Ezta Resolucidn no requiere Disponibilidad Presupuestal, por

tretarse del reintegro de wun wvalor recaudado & favor de |3
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